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A LA MESA DEL PARLAMENT 

Felip Puig i Godes, Portaveu del Grup Parlamentari Convergència i Unió, 
Josep Lluís Cleries i Gonzàlez, i M. Glòria Renom i Vallbona, Diputats 
del Grup Parlamentari de Convergència i Unió, d’acord amb l’article 106 i 
concordants del Reglament del Parlament, presenta per a la seva 
tramitació la següent Proposició de llei d’ajuts a les famílies amb fills 
i filles a càrrec. 

PROPOSICIÓ DE LLEI D’AJUTS A LES FAMÍLIES AMB FILLS I FILLES A CÀRREC 

EXPOSICIÓ DE MOTIUS 

El gran repte per a la majoria de parelles que volen conviure i tenir 
fills i filles és el poder compaginar el fet que ambdós membres treballin 
fora de casa. La jornada laboral, els horaris escolars, la insuficiència 
dels sistemes de llars d’infants, el poc desenvolupament del sistema de 
llicències parentals, l’actitud poc compromesa encara de la majoria dels 
homes amb les responsabilitats familiars, les dificultats per retornar a 
la vida laboral per aquelles dones que opten per abandonar temporalment 
la seva feina, etc. Aquests són factors que poden explicar les baixes 
taxes de fertilitat del nostre país i el fort nivell de estrès al que 
estan sotmeses moltes dones que treballen fora i es fan càrrec de casa 
seva. 

Segons estudis recents, el desbordament que pot suposar el combinar 
adequadament treball i família, no només afecta directament la persona en 
forma d’estrès, insatisfacció laboral i personal, menor rendiment i 
dedicació, etc., sinó que té conseqüències negatives per l’empresa, ja 
que tota la situació que viu el treballador o treballadora repercuteix de 
manera directa en la seva productivitat i en la seva actitud i capacitat 
davant les tasques diàries que du a terme. 

Al mateix temps, es constata que el que cada cop més valoren els 
treballadors i les treballadores és una qualitat de vida privada, que no 
vingui anul·lada pel fet de treballar i per la dedicació que la feina 
exigeix. 

Tots aquests elements, doncs, fan que sigui absolutament necessària 
augmentar les mesures que permetin que sigui possible una qualitat de 
vida professional, familiar i personal. 

En aquest sentit, per tal de facilitar als pares i mares amb fills i 
filles a càrrec la conciliació de la seva vida laboral, familiar i 
personal, es proposa incrementar els ajuts familiars. 

Una família amb fills a càrrec ha de fer front, entre d’altres, a 
despeses derivades de la seva conciliació de la vida laboral, familiar i 
personal com ara guarderies, cangurs, activitats extraescolars, etc. 



Les administracions públiques, en aquest cas la Generalitat de Catalunya, 
ha de contribuir en la mesura que sigui possible a sufragar part de les 
majors despeses que les famílies amb fills a càrrec tenen a diferència de 
les famílies sense fills. 

Per aquest motiu, la present proposició de llei proposa incrementar 
l’import dels ajuts dirigits a les famílies amb fills a càrrec, així com 
establir la percepció dels mateixos mitjançant un pagament anual únic que 
serà meritat sencer per anys naturals entre l’any de naixement i l’any 
que el fill o filla faci els sis o vuit anys, respectivament. 

ARTICLE ÚNIC. MODIFICACIÓ DE LA LLEI 11/2004, DE 27 DE DESEMBRE, DE PRESSUPOSTOS DE LA 
GENERALITAT DE CATALUNYA PER A L’ANY 2005 

Es modifica la disposició addicional divuitena de la Llei 11/2004, de 27 
de desembre, de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per a l’any 
2005, que quedarà redactada de la següent manera: 

«Disposició addicional divuitena. Ajuts per a les famílies amb filles i 
fills a càrrec. 

1. L’ajut per a les famílies amb filles i fills a càrrec en edats 
compreses entre els zero i els sis anys es fixa en 800 euros. 

2. L’ajut per a les famílies nombroses i les famílies monoparentals amb 
filles i fills a càrrec en edats compreses entre zero i vuit anys es fixa 
en 1.000 euros. 

3. L’ajut per a les famílies en les quals s’hagi esdevingut un part amb 
dos, tres o més de tres naixements es fixa, respectivament, en 650 euros, 
1.000 euros i 1.200 euros. 

4. L’ajut per a les famílies amb una situació de vulnerabilitat especial 
a causa de part o adopció múltiple de tres o més infants en edats 
compreses entre zero i els dotze anys, es fixa en 2.400 o 3.200 euros, 
segons el nivell d’ingressos ponderats en funció del nombre de membres de 
la unitat familiar que ha d’establir el Departament de Benestar i 
Família. 

5. Aquest ajuts es faran efectius en un pagament anual únic que es 
meritarà sencer per anys naturals entre l’any de naixement i l’any que el 
fill o filla compleixi els sis o vuit anys respectivament». 

DISPOSICIÓ ADDICIONAL ÚNICA 

Els preceptes d’aquesta Llei el compliment dels quals estableix realitzar 
despeses amb càrrec als Pressupostos de la Generalitat entraran en vigor 
a l’inici del proper exercici pressupostari. 

DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA ÚNICA 

Els preceptes d’aquesta Llei substitueixen i, per conseqüent, deroguen la 
disposició addicional divuitena de la Llei 11/2004, de 27 de desembre, de 
pressupostos de la Generalitat de Catalunya per a l’any 2005. 

DISPOSICIONS FINALS 

PRIMERA 

S’autoritza el Govern perquè dicti les normes de caràcter reglamentari 
necessàries per a desplegar i aplicar aquesta Llei. 

SEGONA 

Aquesta Llei entra en vigor l’endemà d’haver estat publicada en el Diari 



Oficial de la Generalitat de Catalunya. 

ANNEX. REGLAMENTS I NORMES DE REFERÈNCIA 

a) Llei 11/2004, de 27 de desembre, de pressupostos de la Generalitat de 
Catalunya per a l’any 2005 

Palau del Parlament, 12 d’abril de 2005 

Felip Puig i Godes, portaveu del G. P. de CiU; Josep Ll. Cleries i 
Gonzàlez, diputat del G. P. de CiU; M. Glòria Renom i Vallbona, diputada 
del G. P. de CiU 

 

 


